
 

 

Wir geben Menschen eine Zukunft! 
Die Katholische Jugendfürsorge der Erzdiözese München un d Freising e.V. (KJF)  ist als 
Fachverband der Caritas anerkannter Träger der Kinder-, Jugend-, Behinderten- und 
Gesundheitshilfe und beschäftigt in mehr als 60 stationären, teilstationären und ambulanten 
Einrichtungen und Diensten rund 2.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.  

Im Einrichtungsverbund Betreuungszentrum Steinhöring (EVBZ ) betreuen wir Menschen 
jeden Alters mit körperlicher, geistiger, seelischer und mehrfacher Behinderung, um ihnen eine 
bestmögliche Eingliederung in Gesellschaft und Beruf zu ermöglichen. 

Für die zum EVBZ gehörige Einrichtung TIP-Werkstatt in Ebersberg , eine Werkstatt für 
Menschen mit seelischer Erkrankung suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 
Gruppenleiter/in (w/m) 
(Vollzeit/ 39 Wochenstunden - unbefristet) 

 

Ihre Aufgaben 

• Berufliche und soziale Eingliederung von Menschen mit Behinderungen in das Arbeitsleben 
• Leitung einer Arbeitsgruppe nach pädagogischen und arbeitsorganisatorischen 

Gesichtspunkten im Bereich Montage von diversen Serienaufträgen  
• Organisation der einzelnen Arbeitsplätze und Anleitung der betreuten Beschäftigten 
• Kenntnisse der gängigen EDV-Programme (MS-Office) 

 

Ihr Profil 

• Pädagogische Fachkraft mit Erfahrung im Umgang mit psychisch behinderten Menschen 
• oder abgeschlossene Berufsausbildung in einem Handwerksberuf und Qualifikation als 

psychiatrische Fachkraft mit Berufserfahrung 
• Einfühlungsvermögen in die Bedürfnisse, Fähigkeiten und Entwicklungsmöglichkeiten 

psychisch behinderter Menschen  
• Hohe soziale Kompetenz, Kundenorientierung und Kommunikationsfähigkeit 
• Kenntnisse im Qualitätsmanagement sind wünschenswert 
• Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche (ACK) 

 

Unser Angebot  

• Interessanter und vielseitiger Arbeitsplatz mit Gestaltungsspielraum in einer großen sozialen 
Organisation 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
• Einbindung in ein motiviertes und aufgeschlossenes Team 
• Vergütung gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes 

 

Ihre aussagefähige, schriftliche Bewerbung mit möglichem Eintrittsdatum senden Sie bitte bis 
spätestens 15.02.2012  an: 

 
Einrichtungsverbund Betreuungszentrum Steinhöring 
Personalwesen; Münchener Str. 39; 85643 Steinhöring 
Ansprechpartner/in: Wolfgang Dressler 
jobs-evbz@kjf-muenchen.de; www.evbz-steinhoering.de 
www.kjf-muenchen.de 

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Zudem 
bieten wir BFD-, FSJ-, FÖJ- und Praktikantenstellen. 

 


